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DECRETO DE RECTORIA N° 301/2022

Establece disposiciones complementarias sobre hechos de violencia sexual, violencia y discriminacion
de género en el marco de lo que dispone el Reglamento sobre Violencia Sexual, Violencia y
Discriminacion de Género en Contexto Universitario de la Pontificia Universidad Catélica de Chile.

VISTO:

10

20

La necesidad de fijar de manera expresa disposiciones complementarias relativas a hechos de
violencia sexual, violencia y discriminacion de género ocurridos en el marco de lo que establece
el Reglamento sobre Violencia Sexual, Violencia y Discriminacion de Género en Contexto
Universitario de la Pontificia Universidad Catélica de Chile, cuyo texto refundido y actualizado
fuera aprobado por Decreto de Rectoria N°294/2022 del 30 de Agosto de 2022;

Lo dispuesto en el Reglamento sobre la Responsabilidad Académica y Disciplinaria de los
Miembros de la Comunidad Universitaria, cuyo texto refundido y actualizado fuera aprobado por
Decreto de Rectoria N°117/2020 del 30 de Abril de 2020, y su posterior modificacidon aprobada
por Decreto de Rectoria N°201/2021 del 29 de Junio de 2021;

El trabajo de la Comisién constituida por el sefior Rector especialmente para revisar la normativa
vigente relativa a estas materias;

La legislacion nacional recientemente dictada y las definiciones realizadas por la Superintendencia
de Educacion Superior;

Lo informado por la sefiora Secretaria General de la Universidad, y

Las atribuciones que me otorga el articulo 37° de los Estatutos Generales de la Pontificia
Universidad Catélica de Chile.

DECRETO:

Establécense las siguientes disposiciones complementarias sobre hechos de violencia sexual, violencia
y discriminacion de género en el marco de lo que dispone el Reglamento sobre Violencia Sexual,
Violencia y Discriminacién de Género en Contexto Universitario de la Pontificia Universidad Catélica
de Chile:

Art. 1° :  Se entendera por “género” para efectos de las definiciones de violencia de género y

discriminacion de género contenidas en el Reglamento sobre Violencia Sexual, Violencia
y Discriminacion de Género: el sexo, la orientacion sexual, la identidad sexual y expresion
de género.

Las definiciones que otorgue la Ley y la Superintendencia de Educacion Superior a los
hechos de acoso o violencia sexual, violencia y discriminacion de género se consideraran
complementarias a las que menciona el Reglamento sobre Violencia Sexual, Violencia y
Discriminacion de Género en Contexto Universitario.
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Art.2° :  Ademas de las medidas de resguardo indicadas en el Reglamento sobre Violencia Sexual,

Violencia y Discriminacion de Género en Contexto Universitario, y de acuerdo a lo que
sefiala Reglamento sobre la Responsabilidad Académica y Disciplinaria de los Miembros
de la Comunidad Universitaria, podran adoptarse en cualquier momento durante la
investigacion y segiin sean las circunstancias del caso, sin perjuicio de lo que indique la
legislacion nacional vigente, las siguientes:

a) La inhabilitacion temporal o suspension de funciones de la persona denunciada;
b) La prohibicion de contacto entre las partes involucradas;

c) Las adecuaciones laborales que correspondan;

d) Las adecuaciones curriculares que correspondan;

e) La suspension de la condicion de estudiante de la persona denunciada, en casos
excepeionales y debidamente fundados.

Art.3° :  La Universidad dispondra de un servicio de asesoria juridica respecto al procedimiento
interno en el marco de un Proceso de Responsabilidad o Indagacion Formal iniciado ante
la Secretaria General, para miembros de la comunidad universitaria victimas de violencia
sexual, violencia y discriminacion de género, que entregara orientacion sobre sus derechos
y el procedimiento interno.

Art.4° :  Ademas del programa de la Universidad de asesoria legal y judicial especializada para
miembros de la comunidad universitaria victimas de violencia sexual, la Universidad
dispondra de dicha asesoria para victimas de violencia de género y discriminacion de
género.

Art.5° :  La competencia de la Universidad para investigar y sancionar conductas de violencia
sexual, de violencia y discriminacién de género, esta circunscrita a todas aquellas que
ocurren en recintos universitarios y fuera de ellos de acuerdo a lo que disponen los
Reglamentos sobre Violencia Sexual, Violencia y Discriminacion de Género en Contexto
Universitario, y sobre la Responsabilidad Académica y Disciplinaria de los Miembros de
la Comunidad Universitaria.

Lo anterior comprendera también, aquellos hechos ocurridos en actividades organizadas
o desarrolladas fuera de los recintos universitarios por cualquier miembro de la
comunidad, y en que intervengan como victimas y responsables también cualquier
integrante de la misma. En el caso de que estas actividades hayan sido organizadas por
estudiantes de la Universidad e intervengan como victimas y responsables también
estudiantes de la Institucion, ésta sera competente en cuanto tales hechos afecten el buen
desenvolvimiento de los fines y propodsitos de la Universidad, o creen un entorno
intimidatorio, hostil o humillante en ésta, y de acuerdo a lo que la legislacidén nacional
vigente disponga.
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Comuniquese, publiquese y archivese.
Santiago, 5 de Septiembre de 2022
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